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質問 回答 

１．コンテンツは、大きく、テーマごとの記事

（仕様書７（２）ア～カ）、発注者様からの指

定原稿、フリーページ、連載コラムでしょう

か？ 

 記事の内容は、表紙、発注者からの指定原稿

（広告を含む）、フリーページ（仕様書７（２）

アからカ）及び連載コラム等から成ります。 

２．全 24ページ（含む 4パージ分の広告欄）

における、上記コンテンツ毎のページ数をお願

いします。 

※例えば、2023年 12月／第 117号を例にして

回答いただけると助かります 

※特に、受注者がオリジナルで用意するコンテ

ンツ／ページをご指定願えますでしょうか 

 上記１の掲載記事ごとのページ数は発行する時

期の内容により変わります。 

第 117号の掲載記事ごとのページ数について

は、以下のとおりです。 

 ・表紙…１ページ（p.1） 

・発注者からの指定原稿…15ページ（p.2～

16） 

 ・フリーページ…５ページ（p.17～19、p.23・

24［裏表紙］） 

  ・広告…３ページ（p.20～22） 

 ・連載コラム等は、令和５年度は掲載がありま 

  せん。 

受注者がオリジナルで作成するのは、表紙及び

フリーページとなり、その記事内容・テーマは、

原稿等の引き渡しの際（原則として発行月の前々

月の 15日頃）にお伝えします。 

３．発注者様からの指定原稿提供時には、素材

（写真等）も含みますでしょうか？ 

 写真等の素材も含みます。 

４．受注者で書き起こしたイラストや撮影した

素材等、誌面に掲載する素材は、webサイトや

他の印刷物への流用はありますでしょうか？ 

 発行した共済組合だよりは、当共済組合ホーム

ページに「広報誌バックナンバー」として掲載す

るほか、当共済組合のホームページに紙面掲載素

材を一部掲載する場合があります。 



 なお、仕様書 12（２）に記載のとおり、契約期

間終了後においても、発注者と受注者双方協議の

上二次的流用の可否を決定するものとします。 

 


