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経理単位名

１　総　括 １　地方公共団体数、組合員数、標準報酬の月額、平均標準報酬の月額、標準期末手当等の額及び被扶養者数

　(1)　地方公共団体の数

市 町 村 一部事務組合等 計

1 0 0 5 6

　(2)　組合員数 (単位:人)

(注)　１　継続長期組合員欄の[　　　]書きは、継続長期組合員のうち、公益的法人等への一般職の

　　　　地方公務員の派遣等に関する法律（平成12年法律第50号）第10条第２項に規定する退職派遣者

　　　　の数値である。

　　　２　第３号厚生年金被保険者欄には、長期に係る組合員のうち第３号厚生年金被保険者について

　　　　の再掲である。

　(3)　標準報酬の月額及び平均標準報酬の月額 (単位:千円)

概　　　　　　　　　　　　　　　要

平 成 30 年 度 事 業 計 画 概 況

平成28年度末実績Ａ 平成29年度末見込Ｂ 平成30年度末推計Ｃ Ｂ－Ａ Ｃ－Ｂ

11,746,096 11,231,235 8,548,353 △ 514,861△ 2,682,882

（ 426,975 ） （ 422,465 ） （ 407,414 ） ( △ 4,510)(△ 15,051)

11,926,726 11,417,766 8,695,976 △ 508,960△ 2,721,790

（ 433,541 ） （ 429,482 ） （ 414,449 ） ( △ 4,059)(△ 15,033)

6,470 7,150 6,530 680 △ 620

（ 539,167 ） （ 595,833 ） （ 593,636 ） ( 56,666)( △ 2,197)

9,700 9,838 9,010 138 △ 828

（ 808,333 ） （ 819,833 ） （ 819,091 ） ( 11,500)( △ 742)

620 620 620 0 0

（ 620,000 ） （ 620,000 ） （ 620,000 ） ( 0)( 0)

980 980 980 0 0

（ 980,000 ） （ 980,000 ） （ 980,000 ） ( 0)( 0)

1,422,850 1,383,390 1,376,170 △ 39,460 △ 7,220

（ 416,525 ） （ 408,803 ） （ 406,670 ） ( △ 7,722)( △ 2,133)

1,422,100 1,383,695 1,376,260 △ 38,405 △ 7,435

（ 416,306 ） （ 408,893 ） （ 406,696 ） ( △ 7,413)( △ 2,197)

21,570 52,200 37,610 30,630 △ 14,590

［ 21,570 ］ ［ 52,200 ］ ［ 37,610 ］
［
］［ 30,630］ ［△14,590］

（ 553,077 ） （ 474,545 ） （ 470,125 ） (△ 78,532)( △ 4,420)

13,191,136 12,667,445 9,962,753 △ 523,691△ 2,704,692

（ 425,988 ） （ 421,125 ） （ 407,525 ） ( △ 4,863)(△ 13,600)

13,349,806 12,802,441 10,073,216 △ 547,365△ 2,729,225

（ 431,655 ） （ 427,175 ） （ 413,396 ） ( △ 4,480)(△ 13,779)

小　　　計

長期

長期

特定消防組合員

長期

短期

長期

短期

組 合 員 種 別

一 般 組 合 員

長期

短期

長期

市町村長組合員

継続長期組合員

う ち 特 別 職

短期

短期

平成28年度末実績Ａ 平成29年度末見込Ｂ 平成30年度末推計Ｃ Ｂ－Ａ Ｃ－Ｂ

27,510 26,585 20,982 △ 925 △ 5,603

12 12 11 0 △ 1

1 1 1 0 0

3,416 3,384 3,384 △ 32 0

39
［39］

110
［110］

80
［80］

［
］

71
［71］

△30
［△30］

30,966 30,080 24,447 △ 886 △ 5,633

269 210 236 △ 59 26

31,235 30,290 24,683 △ 945 △ 5,607

30,960 30,075 24,442 △ 885 △ 5,633

組 合 員 種 別

一 般 組 合 員

う ち 特 別 職

市 町 村 長 組 合 員

特 定 消 防 組 合 員

継 続 長 期 組 合 員

小　　　　　計

任 意 継 続 組 合 員

第３号厚生年金被保険者

合　　　　　計



経理単位名

総　　括

(注)　１　（　　　）は、1人当たり平均標準報酬の月額(単位:円)である。

　　　２　継続長期組合員欄の[　　　]書きは、継続長期組合員のうち、公益的法人等への一般職の地方公務

　　　　　　員の派遣等に関する法律（平成12年法律第50号）第10条第２項に規定する退職派遣者の数値である。

　　　３　第３号厚生年金被保険者欄には、長期に係る組合員のうち第３号厚生年金被保険者について

　　　　　　の再掲である。

(4)標準期末手当等の額（期末手当等の額） (単位:千円)

(注)　１　継続長期組合員欄の[　　　]書きは、継続長期組合員のうち、公益的法人等への一般職の地方

　　　　公務員の派遣等に関する法律（平成12年法律第50号）第10条第２項に規定する退職派遣者の数値

　　　　である。

　　　２　第３号厚生年金被保険者欄には、長期に係る組合員のうち第３号厚生年金被保険者について

　　　　の再掲である。

概　　　　　　　　　　　　　　　要

108,110 96,484 95,850 △ 11,626 △ 634

（ 401,896 ） （ 459,448 ） （ 406,144 ） ( 57,552)(△ 53,304)

13,191,136 12,667,445 9,962,753 △ 523,691△ 2,704,692

（ 425,988 ） （ 421,125 ） （ 407,525 ） ( △ 4,863)(△ 13,600)

13,457,916 12,898,925 10,169,066 △ 558,991△ 2,729,859

（ 431,399 ） （ 427,400 ） （ 413,326 ） ( △ 3,999)(△ 14,074)

合　　　計

長期

短期

短期

△ 318,413

（△9,870）

第３号厚生年金
被 保 険 者

△ 487,611

（△2,118）

12,665,716

（ 421,138 ）

9,960,975

（ 407,535 ）

任意継続組合員

13,190,448

（ 426,048 ）

平成28年度末実績Ａ 平成29年度末見込Ｂ 平成30年度末推計Ｃ Ｂ－Ａ Ｃ－Ｂ

71,694 221,177 166,706 149,483 △ 54,471

［ 71,694 ］ ［ 221,177 ］ ［ 166,706 ］
［
］
［ 149,483］ ［△54,471］

［
］

△ 1,954,641△ 9,429,220

△ 2,199,168△ 9,430,897

16,929 △ 3,060

16,624 △ 3,060

12,233 △ 4,178

0 △ 101

△ 8 0

△ 2,121,053△ 9,371,588

△ 2,215,784△ 9,427,837

11,940 △ 3,950

51,542,357 49,587,716 40,158,496

51,836,038 49,636,870 40,205,973

5,350,954 5,367,883 5,364,823

5,351,282 5,367,906 5,364,846

37,902 50,135

3,000 3,000 2,899

4,926 4,918 4,918

34,624,068

46,479,830 44,264,046 34,836,209

22,638 34,578

△ 9,429,89549,579,561

合　　　計

長期

短期

第３号厚生年金
被 保 険 者

51,343,265 40,149,666

継続長期組合員 長期

△ 1,763,704

組 合 員 種 別

特定消防組合員

長期

短期

長期

一 般 組 合 員

う ち 特 別 職

市町村長組合員

短期

長期

短期

30,628

45,957

長期

短期

46,116,709 43,995,656



経理単位名

総　　括 (5)被扶養者数 (単位:人)　　　　

２　役員数及び経理別職員数

(1)組合の役員の数
(単位:人)

(2)組合に使用される者の数 (単位:人)

(単位:人)

概　　　　　　　　　　　　　　　要

被扶養者数 組 合 員 被扶養者数 組 合 員 被扶養者数 組 合 員

Ａ 1人当たり Ｂ 1人当たり Ｃ 1人当たり

33,471 1.22 31,066 1.17 22,611 1.08△ 2,405△ 8,455

3 3.00 3 3.00 3 3.00 0 0

5,033 1.47 4,986 1.47 4,986 1.47 △ 47 0

38,507 1.24 36,055 1.20 27,600 1.13△ 2,452△ 8,455

206 0.77 161 0.77 181 0.77 △ 45 20

38,713 1.24 36,216 1.20 27,781 1.13△ 2,497△ 8,435

市 町 村 長 組 合 員

平成28年度末実績

特 定 消 防 組 合 員

小　　　　　計

任 意 継 続 組 合 員

一 般 組 合 員

合　　　　　計

組 合 員 種 別 Ｂ－Ａ Ｃ－Ｂ

平成29年度末見込 平成30年度末推計

理　　事　　長 理　　　　　事 監　　　　　事 計

1 7 3 11

人 員

経 理 名

業 務 経 理 14 17 18 1

保 健 経 理 0 0 1 1

貸 付 経 理 1 1 1 0

15 18 20 2計

平成30年度末推計人員 平成30年度増(減)人員平成28年度末実績人員 平成29年度末見込人員



経理単位名

２　短期経理 　 標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金･負担金、調整負担金・公的負担金との割合、給付及び

 拠出金等の前々事業年度の実績、前事業年度及び当該事業年度の推計並びに当該事業

 年度の資金計画

(1)標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合（短期給付）

（単位:‰）

(2)標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合（介護保険）

（単位:‰）

(3)　標準報酬等合計額（標準報酬の月額及び標準期末手当等の額の合計額）の総額と調整負担金

及び公的負担金との割合   

（単位:‰）

(4)給付の実績及び推計 （単位:千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

掛　　金 負　担　金 掛　　金 負　担　金 掛　　金 負　担　金

100.78 104.98 103.60

54.5051.61 49.07 55.91 49.10

平成30年度
区 分

平成28年度 平成29年度

一 般 組 合 員

任 意 継 続 組 合 員

市 町 村 長 組 合 員

特 定 消 防 組 合 員

49.17

掛　　金 負　担　金 掛　　金 負　担　金 掛　　金 負　担　金

11.80 14.60 13.80

5.90 5.90 7.30 7.30 6.90

平成30年度

特 定 消 防 組 合 員

平成29年度

6.90

任 意 継 続 組 合 員

区 分
平成28年度

一 般 組 合 員

市 町 村 長 組 合 員

平成28年度末実績 A平成29年度末見込 B平成30年度末推計 C Ｂ－Ａ Ｃ－Ｂ

9,635,884 9,391,483 8,063,113 △ 244,401△ 1,328,370

925,402 768,868 599,284 △ 156,534 △ 169,584

410 2,710 1,522 2,300 △ 1,188

10,561,696 10,163,061 8,663,919 △ 398,635△ 1,499,142

176,964 162,069 116,078 △ 14,895 △ 45,991

105,976 109,683 90,079 3,707 △ 19,604

10,844,636 10,434,813 8,870,076 △ 409,823△ 1,564,737

区　　　　分

小　　　計

法

定

給

付

保 健 給 付

休 業 給 付

災 害 給 付

一部負担金払戻金

合　　　　計

附 加 給 付

区　　　　分 平成28年度 平成29年度 平成30年度

調 整 負 担 金 0.20 0.20 0.20

公 的 負 担 金 0.31 0.06 0.05



経理単位名

短 期 経 理 (5)拠出金等の実績及び推計 (単位:千円、‰）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

平成28年度末実績 A平成29年度末見込 B平成30年度末推計 C Ｂ－Ａ Ｃ－Ｂ

額 6,875,782 7,645,828 5,572,247 770,046△ 2,073,581

割合 32.28 37.40 34.34 5.12 △ 3.06

額 3,976,131 3,960,250 3,215,663 △ 15,881 △ 744,587

割合 18.67 19.37 19.82 0.70 0.45

額 23 23 17 0 △ 6

割合 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

額 △ 1,127 68 0 1,195 △ 68

割合 △ 0.01 0.00 0.00 0.01 0.00

額 284,190 223,791 53,678 △ 60,399 △ 170,113

割合 1.33 1.09 0.33 △ 0.24 △ 0.76

額 11,134,999 11,829,960 8,841,605 694,961△ 2,988,355

割合 52.28 57.87 54.50 5.59 △ 3.37

額 42,854 38,596 32,447 △ 4,258 △ 6,149

割合 0.20 0.19 0.20 △ 0.01 0.01

額 234,328 202,715 178,458 △ 31,613 △ 24,257

割合 1.10 0.99 1.10 △ 0.11 0.11

額 42,722 40,735 32,564 △ 1,987 △ 8,171

割合 0.20 0.20 0.20 0.00 0.00

額 956,500 874,935 566,199 △ 81,565 △ 308,736

割合 4.49 4.28 3.49 △ 0.21 △ 0.79

区　　　分

前期高齢者

払込金

拠出金

連合会

育休

拠 出 金

病 床 転 換

老 人 保 健

合　　　計

拠 出 金

財調

納 付 金

後期高齢者

支 援 金

退職者給付

支 援 金

連合会 災害

特別

介護

財調



経理単位名

短 期 経 理 (6)資金計画 (単位:千円)

概　　　　　　　　　　　　　　　要

436,380流 動 資 産 1,439,996

短 期 負 担 金 8,779,108固 定 資 産 0

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 6,587,882

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） 2,191,226

介 護 負 担 金 799,391

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 598,636

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） 200,755

短 期 掛 金 7,909,251

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 5,935,138

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） 1,974,113

介 護 掛 金 799,392

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 598,637

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） 200,755

短 期 任 意 継 続 掛 金 133,145

介 護 任 意 継 続 掛 金 16,572

公 的 負 担 金 8,141

連 合 会 交 付 金 0

調 整 交 付 金 162,234

特 別 調 整 交 付 金 713,832

高 額 医 療 交 付 金 223,333

災 害 給 付 交 付 金 1,522

育児・介護休業手当金交付金 346,472

調 整 負 担 金 32,564

補 助 金 0

短期利息及び短期配当金 0

介 護 利 息 0

雑 収 入 0

賠 償 金 8,490

前 年 度 繰 越 支 払 準 備 金 1,674,009

そ の 他 8,844

計 21,616,300 計 1,439,996

給 付 金 8,779,997流 動 負 債 1,420,347

前 期 高 齢 者 納 付 金 5,572,247固 定 負 債 0

後 期 高 齢 者 支 援 金 3,215,663

病 床 転 換 支 援 金 17

老 人 保 健 拠 出 金 0

退 職 者 給 付 拠 出 金 53,678

介 護 納 付 金 1,716,046

一 部 負 担 金 払 戻 金 90,079

短期任意継続掛金還付金 13,984

介護任意継続掛金還付金 1,657

連 合 会 払 込 金 210,905

連 合 会 拠 出 金 598,763

連 合 会 返 還 金 328,424

業 務 経 理 へ 繰 入 31,224

次 年 度 繰 越 支 払 準 備 金 1,420,347

計 22,033,031 計 1,420,347

△ 416,731
差 引 次 年 度 繰 越 利 益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

19,649差 引 本 年 度 損 益 金

貸　　　　　借　　　　　対　　　　　照

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

損　　　　　益　　　　　計　　　　　算

支
　
　
　
　
出

収
　
　
　
　
　
入



経理単位名

３　厚生年金 　　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と組合員保険料・負担金との割合、標準報酬の月額及び標準期末

　保険経理 　手当等の額に対する基礎年金拠出金に係る公的負担率、標準報酬と追加費用との割合並びに資金計画

　　(1)　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と組合員保険料・負担金との割合

(単位:‰)

　　(2） 標準報酬の月額及び標準期末手当等の額に対する基礎年金拠出金に係る公的負担率

(単位:‰)　

　　(3)  標準報酬と追加費用との割合

　　　　　　　　(単位:‰)

　　(4)　資金計画 　（単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

負 担 金 23,628,886流 動 資 産 2,204,998

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 10,860,859

（標準期末手当等分） 3,643,275

（ 公 的 負 担 金 ） 6,295,728

（ 追 加 費 用 ） 2,829,024

組 合 員 保 険 料 14,504,135

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 10,860,859

（標準期末手当等分） 3,643,276

そ の 他 0

計 38,133,021 計 2,204,998

負 担 金 払 込 金 23,628,886流 動 負 債 2,204,998

組 合 員 保 険 料 払 込 金 14,504,135

そ の 他 0

計 38,133,021

差 引 本 年 度 損 益 金 0 計 2,204,998

損　　　　　益　　　　　計　　　　　算 貸　　　　　借　　　　　対　　　　　照

収
　
　
　
　
　
　
　
　
　
入

支
　
　
出

（ 標 準 報 酬 の 月 額 ＋ 標 準 期 末 手 当 等 の 額 ） × 37.7

平成29年度 平成30年度

（ 標 準 報 酬 の 月 額 ＋ 標 準 期 末 手 当 等 の 額 ） × 39.0

平成30年度

年　度

種　別

26.7 23.4追 加 費 用

平成29年度 平成30年度

組合員
保険料

負担金
組合員
保険料

負担金
組合員
保険料

負担金
組合員
保険料

負担金

88.16 88.16 89.93 89.93 89.93 89.93 91.50 91.50

平成29年度

4月～8月 9月～3月 4月～8月

平成30年度

9月～3月



経理単位名

４　退職等年 　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合並びに資金計画

　金経理 　(1)　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合

(単位:‰)　　　

　(2)　資金計画 （単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

負 担 金 1,197,835流 動 資 産 151,124

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 896,647

（標準期末手当等分） 301,188

掛 金 1,197,835

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 896,647

（標準期末手当等分） 301,188

そ の 他 0

計 2,395,670 計 151,124

負 担 金 払 込 金 1,197,835流 動 負 債 151,124

掛 金 払 込 金 1,197,835

そ の 他 0

計 2,395,670

差 引 本 年 度 損 益 金 0 計 151,124

損　　　　　益　　　　　計　　　　　算 貸　　　　　借　　　　　対　　　　　照

収
　
　
　
　
　
　
　
　
　
入

支
　
　
出

掛金 負担金 掛金 負担金

7.5 7.5 7.5 7.5

平成29年度 平成30年度



経理単位名

５　経過的長 　　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と被用者年金制度の一元化等を図るための厚生年金保険法等の一部を

　期経理 　改正する法律附則第75条第1項第3号に「改正前地共済法第113条第2項第3号に掲げる費用の負担の例による。」

　とされた同法による改正前の地方公務員等共済組合法第113条第2項第3号に掲げる負担金（この経理において

　「負担金」という。）との割合、標準報酬と追加費用との割合並びに資金計画

　　(1)　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と負担金との割合

(単位:‰)

　　(2)  標準報酬と追加費用との割合

(単位:‰)　

　　(3)　資金計画
　　　　　　　　　（単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

　※　本経理における負担金は、平成27年9月以前決定の公務障害・公務遺族給付に要する費用である。

負 担 金 318,776流 動 資 産 1,043

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 12,373

（標準期末手当等分） 4,156

（ 公 的 負 担 金 ） 0

（ 追 加 費 用 ） 302,247

（ 旧 恩 給 組 合 条 例
給 付 に 係 る 払 込 金 ）

0

そ の 他 0

計 318,776 計 1,043

負 担 金 払 込 金 318,776流 動 負 債 1,043

そ の 他 0

計 318,776

差 引 本 年 度 損 益 金 0 計 1,043

損　　　　　益　　　　　計　　　　　算 貸　　　　　借　　　　　対　　　　　照

収
　
　
　
　
　
入

支
　
　
出

年　度

種　別

1.1 2.5

平成30年度

追 加 費 用

平成29年度

0.1035

負担金

0.1122

平成29年度 平成30年度

負担金



経理単位名

６　業務経理 　事務費の額及び資金計画

(1) 事務費の額(1人当たり)

　　①　短期、厚生年金保険及び経過的長期分 (単位:円)　

(注)　１　(Ｂ)は、定款で定める組合員１人当たりの繰入額

　　　２　(Ｃ)は、厚生年金保険及び経過的長期給付事務費に係る連合会交付金の額を組合員数で割り返

　　　　した組合員１人当たりの額

　　　３　(Ｄ)は、業務経理の剰余金を取り崩す場合に、その額を組合員数で割り返した組合員１人当た

　　 　 りの額

　　②　退職等年金給付分 　　　(単位:円)

(注)　退職等年金給付事務費に係る連合会交付金の額を組合員数で割り返した組合員１人当たりの額

(2) 資金計画 (単位:千円)

概　　　　　　　　　　　　　　　要

58,523流 動 資 産 16,855

負 担 金 168,611固 定 資 産 156

連 合 会 交 付 金 6,652繰 延 資 産 0

利 息 及 び 配 当 金 0

そ の 他 31,967

計 207,230 計 17,011

役 員 報 酬 104流 動 負 債 0

職 員 給 与 44,434固 定 負 債 0

旅 費 1,593資 本 剰 余 金 0

事 務 費 29,450

事 務 費 負 担 金 払 込 金 62,009

そ の 他 111,152

計 248,742 計 0

△41,512
差 引 次 年 度 繰 越 利 益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

17,011差 引 本 年 度 損 益 金

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

収
　
　
　
入

支
　
　
　
出

貸　　　　　借　　　　　対　　　　　照損　　　　　益　　　　　計　　　　　算

平成28年度 平成29年度 平成30年度

3,961 4,890 6,794

5,329 5,289 6,853

地方公共団体負担金のうち短期分 (A) 2,961 2,938 3,807

(B) 1,000 1,100 1,300

(C) 0 0 0

(D) 0 852 1,687

区　　　　　　分

事 務 費 (A+B+C+D)

地方公共団体負担金（総額）

短 期 経 理 よ り 繰 入

連 合 会 交 付 金

そ の 他

内
　
訳

平成28年度 平成29年度 平成30年度

内
訳
連 合 会 交 付 金

区　　　　　　分

事      　務      　費
195 185 270



経理単位名

７　保健経理 　　標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合、事業の種類及び当該事業年度の資金計画

(1)標準報酬の月額及び標準期末手当等の額と掛金・負担金との割合（福祉事業） (単位:‰）

(2)事業の種類 （単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

掛　　金 負　担　金 掛　　金 負　担　金 掛　　金 負　担　金

1.60 1.60 1.60

特 定 消 防 組 合 員

0.80

一 般 組 合 員

市 町 村 長 組 合 員

任 意 継 続 組 合 員

区 分

0.800.800.800.800.80

平成30年度平成29年度平成28年度

事業計画額 概　　　　　　　　　　要

221,395

総 合 が ん 検 診
（ 胃 ・ 大 腸 ・ 肺 ）

134,727

胃 が ん 検 診
（内視鏡検査一部助成含む）

20,111

大 腸 が ん 検 診 1,592

肺 が ん 検 診 2,172

肝 炎 ウ イ ル ス 検 査 18,972

乳 が ん 検 診 16,136

子 宮 が ん 検 診 9,956

そ の 他 17,729

51,782
組合員の配偶者かつ被扶養者に実施。生活習慣病健
診・がん検診等を含む総合的な健診

273,177

64 参考図書の購入費用

4,296 健康情報提供・各種検診周知に係る広報誌等の発行

3,780 年4回通知、広報・啓発ツールとしても活用

1,846 ジェネリック医薬品利用促進通知の配付

9,986

18,144
申込みのあった各所属へ委託業者が出張し健康講座を
実施(H29:211回、H30:240回を予定)

18,144

15,922 任意継続・被扶養者の健康診査費用

99,383 組合員等特定保健指導費用

2,750 レセプトのより詳細な内容点検の実施

60,553
糖尿病重症化予防事業費、柔道整復師療養費支給申請
書内容点検業務費、システム改修経費など

479,915

項　　　　　　　　　　目

保
健
事
業

保
健
関
係

小 計

内
　
訳

配 偶 者 人 間 ド ッ ク

保 健 関 係 図 書

小 計

健 康 講 座

後 発 医 薬 品 差 額 通 知

組合員に実施
(40,45,50,55歳以上は無料)

が ん 検 診

図
書
・
広
報
 
関
係

講
座
関
係

小 計

医 療 費 通 知

広 報

特定健診
・

保健指導

合　　　　　　　　　　　　計

そ の 他

レ セ プ ト 審 査

特 定 健 康 診 査

特 定 保 健 指 導



経理単位名

保 健 経 理 (3) 資金計画 (単位:千円)

(注)　保健経理において施設を保有する組合については、宿泊経理と同様の諸表を作成すること。

(注)　保健経理において施設を保有する組合については、宿泊経理と同様の諸表を作成すること。

概　　　　　　　　　　　　　　　要

244,335流 動 資 産 124,764

負 担 金 128,920固 定 資 産 66,281

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 96,756繰 延 資 産 0

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） 32,164

（ 特 定 健 康 診 査 等 分 ） 0

掛 金 130,760

（ 標 準 報 酬 月 額 分 ） 98,595

（ 標 準 期 末 手 当 等 分 ） 32,165

特 定 健 康 診 査 等 収 入 0

連 合 会 交 付 金 0

利 息 及 び 配 当 金 0

貸 付 経 理 よ り 繰 入 100,000

そ の 他 144

計 359,824 計 191,045

職 員 給 与 671流 動 負 債 0

厚 生 費 291,406固 定 負 債 0

特 定 健 康 診 査 等 費 115,305資 本 剰 余 金 66,801

（ 特 定 健 康 診 査 費 ） 15,922

（ 特 定 保 健 指 導 費 ） 99,383

旅 費 531

事 務 費 217

そ の 他 71,785

計 479,915 計 66,801

△ 120,091
差 引 次 年 度 繰 越 利 益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

124,244差 引 本 年 度 損 益 金

貸　　　　　借　　　　　対　　　　　照損　　　　　益　　　　　計　　　　　算

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

支
　
　
　
 
 
 
出

収
　
　
　
 
 
 
入



経理単位名

８　貸付経理 　貸付金の種類、貸付金の現況、貸付金の利率、貸付金の状況及び当該事業年度の資金計画

(1)貸付金の種類

(2)貸付金の現況及び貸付利率

イ　貸付資金の増減状況 （単位:千円、％）

ロ　貸付条件
（単位:％、千円、月）

ハ　貸付資金の配分計画
（単位:件、千円、％）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

　ｲ.住宅貸付　ﾛ.在宅介護対応住宅貸付　ﾊ.災害貸付(住宅、再貸付)　ﾆ.高額医療貸付　ﾎ.出産貸付

利率（年） 最 高 限 度 額 償 還 期 間 据 置 期 間

1.26% 1,800万円 360月以内 なし

住 宅 0.93% 1,800万円 360月以内

再 貸 付 0.93% 1,900万円 360月以内

1.00% 300万円 360月以内 なし

無 利 息  高額療養費相当額の8割限度 高額療養費で相殺 高額療養費の支給月まで

無 利 息 出産費・家族出産費相当額
出産費・家族出産費
で相殺

出産費・家族出産費
の支給月まで

種 類

住 宅 貸 付

災害の被害程度によ
り
1年から5年間の措置
期間あり

介 護 住 宅 貸 付

災 害 貸 付

出 産 貸 付

高 額 医 療 貸 付

1,7754,480,403 95.31 9742,642,850 94.53 △ 801△ 1,837,553 96.45

住 宅 31 90,481 1.92 20 62,090 2.22 △ 11 △ 28,391 1.49

再貸付 0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00

計 31 90,481 1.92 20 62,090 2.22 △ 11 △ 28,391 1.49

115 130,046 2.77 80 90,811 3.25 △ 35 △ 39,235 2.06

0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00

0 0 0.00 0 0 0.00 0 0 0.00

1,9214,700,930 100.00 1,0742,795,751 100.00 △ 847△ 1,905,179

住 宅 貸 付

比　　　　較

件数
（Ｃ－Ａ）

金額
（Ｄ－Ｂ）

割　合

平成29年度末貸付金見込

件数
Ｃ

平成30年度末貸付金推計

割合
金額
Ｄ

金額
Ｂ

割合
種　　　類 件数

Ａ

介 護 住 宅 貸 付

災 害 貸 付

合　　　　計

出 産 貸 付

高 額 医 療 貸 付

金額（Ｂ－Ａ）　Ｃ 比率　Ｃ／Ａ

退職等年金預託金管
理経理より借入金

0 0 0 0

経過的長期預託金管
理経理より借入金

0 0 0 0

貸 倒 引 当 金 0 0 0 0

欠損金補てん積立金 6,417,195 6,322,331 △ 94,864 △ 1.48

計 6,417,195 6,322,331 △ 94,864 △ 1.48

平成30年度末推計 Ｂ
比　　　　　　　　較

資金の内容 平成29年度末見込 Ａ



経理単位名

貸 付 経 理 （3） 貸付金の状況 （単位：千円）

前年度末貸付残額 本 年 度 貸 付 額 本 年 度 償 還 額 本年度末貸付残高 備 考

4,700,930 0 1,905,179 2,795,751

（4） 資金計画 （単位：千円）

概　　　　　　　　　　　　　　　要

6,417,195流 動 資 産 3,532,436

組 合 員 貸 付 金 利 息 37,490固 定 資 産 2,795,751

利 息 及 び 配 当 金 2,372繰 延 資 産 0

そ の 他 474

計 40,336 計 6,328,187

職 員 給 与 2,411流 動 負 債 5,856

旅 費 89固 定 負 債 0

事 務 費 262

支 払 利 息 0

そ の 他 132,438

計 135,200 計 5,856

△ 94,864
差 引 次 年 度 繰 越 利 益
剰 余 金 又 は 欠 損 金

6,322,331

貸　　　　　借　　　　　対　　　　　照損　　　　　益　　　　　計　　　　　算

差 引 本 年 度 損 益 金

前年度繰越利益剰余金又は欠損金

支
　
　
　
出

収
　
　
入


